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YERS UN AVENIR

LE MANS PROFIL DE POSTE il
K ABI!I?/\T semble

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE

' Direction Générale

Direction de la Qualité et des Systémes
d'Information

[

' Administrateur Systémes et Réseaux

DESCRIPTION DU POSTE

Acteur de la politique des Systemes d'Informations, il participe a la
définition, la mise en ceuvre et a I'administration des solutions
techniques pour garantir et améliorer le fonctionnement du
FONCTION systéme d'information de I'Office, dans le respect des procédures
DU POSTE arrétées a I'Office.

Il participe a la déclinaison des orientations stratégiques définies par
la Direction Générale.

Administrer I'architecture technique du systéme d’information

- Administrer, maintenir a jour et faire évoluer les
infrastructures réseaux et les systemes (serveurs, stockage)
- Administrer et suivre les systemes de sauvegardes
- Garantir la continuité des services hebergés
- Veiller au maintien opérationnel
- Participer a I'élaboration des choix techniques
- Evaluer les nouveaux outils
; - Mettre en ceuvre les nouvelles configurations
ACTIVITES - Rédiger les procédures dexploitation et de gestion des
PRINCIPALES incidents et les mettre en ceuvre (LAD, mobilité, ...)

Piloter des projets sur son champ d’intervention
Mettre en ceuvre la politique de sécurité information

- FEtudier la commande et faire les préconisations techniques
- Assurer une mise en ceuvre et un soutien aupres des services
selon le besoin

Mettre en ceuvre la politique de sécurité informatique

Participer au support technique « logiciel et matériel »

Cette liste est non exhaustive
Missions annexes et communes a I'’ensemble du personnel de Le Mans Métropole Habitat
Assurer toute autre mission en veillant a la continuitée du service public

Veiller, dans son domaine d’intervention, au respect de l'application du Reglement Géenéral sur la
Protection des Données (R.G.P.D,) dans le cadre de traitement de données a caractere personnel
(durée, conservation et élimination)




COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE

Compétences
techniques et pratiques

Maitrise des techniques des réseaux de télécommunications
Maitrise des technologies de traitement et de transport de
l'information

Connaissance des techniques de développement spécifique
Connaissance des méthodologies d'ingénierie de projet
Connaissance des systemes d'exploitation et environnements
Microsoft

Connaissance des outils de gestion d'infrastructure
Elaboration de préconisations techniques, évaluation des
risques

Rédaction de cahier des charges

Nouvelles technologies S

Aptitude et qualité
personnelles requises

Organisation
Rigueur
Autonomie
Réactivité
Discrétion




